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§ 31 LBesG M-V — Uberleitung vorhandener Beamter der Fachrichtung
Bildungsdienst

Die folgenden am 31. Juli 2020 vorhandenen Lehrkrafte werden mit Wirkung vom 1. August 2020 in die Amter
ihrer jeweiligen Laufbahn wie folgt Gbergeleitet:

1. Lehrer mit einer Lehrbefahigung fir untere Klassen im Unterricht der Klassen 1 bis 4 an
allgemeinbildenden Schulen bei entsprechender Verwendung in der Besoldungsgruppe A 11 in die
Besoldungsgruppe A 13 als Lehrer mit einer Lehrbeféhigung fur untere Klassen im Unterricht der
Klassen 1 bis 4 an allgemeinbildenden Schulen.

2. Lehrer mit einer Lehrbefahigung fur das Lehramt an Grundschulen bei entsprechender Verwendung
und Lehrer mit einer Lehrbeféhigung fur untere Klassen im Unterricht der Klassen 1 bis 4 an
allgemeinbildenden Schulen bei entsprechender Verwendung in der Besoldungsgruppe A 12 in die
Besoldungsgruppe A 13 als Lehrer mit einer Lehrbeféhigung fir das Lehramt an Grundschulen und
Lehrer mit einer Lehrbeféhigung fiir untere Klassen im Unterricht der Klassen 1 bis 4 an
allgemeinbildenden Schulen.

3. Lehrer mit der Befahigung fir das Lehramt an Gymnasien bei entsprechender Verwendung in der
Besoldungsgruppe A 12

a) indie Besoldungsgruppe A 12 als Lehrer an allgemeinbildenden sowie beruflichen
Schulen, soweit nicht anders eingereiht, wenn die Lehrbefahigung nur ein Fach umfasst,
oder

b) in die Besoldungsgruppe A 13 als Lehrer mit der Befahigung fiir das Lehramt an
Gymnasien oder bei Vorliegen der Voraussetzungen nach FuBnote 13 in Verbindung mit
FuBnote 2 oder 14 als Studienrat mit der Befahigung fir das Lehramt an Gymnasien oder
an beruflichen Schulen.

4. Lehrer mit der Beféhigung fiir das Lehramt im theoretischen Unterricht an beruflichen Schulen bei
entsprechender Verwendung in der Besoldungsgruppe A 12

a) indie Besoldungsgruppe A 12 als Lehrer an allgemeinbildenden sowie beruflichen
Schulen, soweit nicht anders eingereiht, wenn die Lehrbefahigung nur ein Fach umfasst,
oder

b) in die Besoldungsgruppe A 13 als Lehrer mit der Beféhigung fir das Lehramt im
theoretischen Unterricht an beruflichen Schulen oder bei Vorliegen der Voraussetzungen
nach FuBnote 13 in Verbindung mit FuBnote 14 als Studienrat mit der Beféhigung fir das
Lehramt an Gymnasien oder an beruflichen Schulen.
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5.

10.

11.

12.

Lehrer mit der Beféhigung fur das Lehramt im allgemeinbildenden Unterricht an beruflichen Schulen
bei entsprechender Verwendung in der Besoldungsgruppe A 12
a) in die Besoldungsgruppe A 12 als Lehrer an allgemeinbildenden sowie beruflichen
Schulen, soweit nicht anders eingereiht, wenn die Lehrbefahigung nur ein Fach umfasst,
oder

b) in die Besoldungsgruppe A 13 als Lehrer mit der Befahigung fiir das Lehramt im
allgemeinbildenden Unterricht an beruflichen Schulen oder bei Vorliegen der
Voraussetzungen nach FuBnote 13 in Verbindung mit FuBnote 14 als Studienrat mit der
Beféahigung fir das Lehramt an Gymnasien oder an beruflichen Schulen.

Forderschullehrer in der Besoldungsgruppe A 12
a) indie Besoldungsgruppe A 12 als Lehrer an allgemeinbildenden sowie beruflichen
Schulen, soweit nicht anders eingereiht, wenn die Lehrbefahigung nur ein Fach umfasst,
oder

b) in die Besoldungsgruppe A 13 als Férderschulrat.

Regionalschullehrer in der Besoldungsgruppe A 12
a) indie Besoldungsgruppe A 12 als Lehrer an allgemeinbildenden sowie beruflichen
Schulen, soweit nicht anders eingereiht, wenn die Lehrbefahigung nur ein Fach umfasst,
oder

b) in die Besoldungsgruppe A 13 als Regionalschulrat.

Konrektoren als der sténdige Vertreter des Leiters einer Grundschule mit mehr als 180 bis zu 360
Schilern und Rektoren als Leiter einer Grundschule mit bis zu 80 Schilern in der
Besoldungsgruppe A 12 mit Amtszulage nach FuBnote 12 in die Besoldungsgruppe A 13 mit
Amtszulage nach FuBnote 12.

Rektoren als Leiter einer Férderschule mit dem Férderschwerpunkt Lernen mit bis zu 90 Schilern
oder einer sonstigen Férderschule mit bis zu 60 Schillern in der Besoldungsgruppe A 13 in die
Besoldungsgruppe A 13 mit Amtszulage nach FuBnote 12.

Konrektoren als der sténdige Vertreter des Leiters einer Grundschule mit mehr als 360 Schiilern und
Rektoren als Leiter einer Grundschule mit mehr als 80 bis zu 180 Schiilern in der
Besoldungsgruppe A 13 in die Besoldungsgruppe A 14 .

Rektoren als Leiter einer Grundschule mit mehr als 180 bis zu 360 Schilern in der
Besoldungsgruppe A 13 mit Amtszulage nach FuBnote 12 in die Besoldungsgruppe A 14 mit
Amtszulage nach FuBnote 1.

Rektoren als Leiter einer Grundschule mit mehr als 360 Schulern in der Besoldungsgruppe A 14 in
die Besoldungsgruppe A 15 als Studiendirektor als Leiter einer Grundschule mit mehr als 360
Schilern.
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