§37

Ausschlussfrist

(1

(2)

Anspriiche aus dem Arbeitsverhiltnis verfallen, wenn sie nicht innerhalb einer
Ausschlussfrist von sechs Monaten nach Filligkeit von dem Mitarbeiter oder vom
Dienstgeber schriftlich geltend gemacht werden. Fiir denselben Sachverhalt reicht die
einmalige Geltendmachung des Anspruchs auch fiir spiiter fillige Leistungen aus.

Absatz 1 gilt nicht fiir Anspriiche aus Dienstvereinbarungen iiber MaBnahmen zum
Ausgleich und zur Milderung von wesentlichen wirtschaftlichen Nachteilen fiir die
Mitarbeiter wegen SchlieBung, Einschrinkung, Verlegung oder Zusammenlegung von
Einrichtungen oder wesentlichen Teilen von ihnen.



