DVO Anlage 12 (Regelung beim Wechsel von BAT zu DVO/TVOD in 2009)

§13a
Beihilfen im Krankheitsfall

(1) Mitarbeiter, deren Arbeitsverhaltnis zu einem Dienstgeber im Sinne d
im Erzbistum Berlin vor dem 1. August 1998 bego ~atigrund dessen sie Beihilfe im
Krankheitsfall nach den fir An undes geltenden Vorschriften nach Malfigabe der
Anlage 11 D sung beanspruchen konnten, behalten diese Anspriiche fiir die Dauer
nunterbrochenen Arbeitsverhaltnisses.

(2) Mitarbeiter, deren Arbeitsverhaltnis zu einem Dienstgeber im Sinne des § | Absatz | DVO im
Erzbistum Hamburg mit Sitz in der Freien und Hansestadt Hamburg vor dem 1. April 1999
begonnen hat, aufgrund dessen sie Beihilfe im Krankheitsfall nach Mafigabe der Ordnung zur
Gewahrung von Beihilfen in Krankheits-, Geburts- und Todesfallen (Beihilfe-Ordnung-BhO)
in der Fassung vom 1. Januar 1995 (Beschluss der Regional-KODA Osnabriick/Vechta vom
24. November 1994) beanspruchen konnten, behalten diese Anspriiche fiir die Dauer des
ununterbrochenen Arbeitsverhaltnisses.



